
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 ４月５日（水）に，令和５年度の新任式・始業式・

入学式が行われました。この日は曇り空でしたが，

比較的暖かく，児童玄関前には解錠時刻より前に多

くの児童が登校し，今日の日を心待ちにしていたこ

とが伺えました。 
 新任式では，新しく転入された１１名の先生方を

紹介しました。かつて本校で勤務されていた先生，

新規採用の先生，音楽専門の先生など，学校生活を

支えていただくすてきな先生方をお迎えすること

が出来ました。児童は，壇上での先生方の挨拶を興

味深そうに聞き，温かい拍手を送っていました。 
 次に，始業式を行いました。「校長先生のお話」で

は，今年度の重点について，簡潔に説明しました。

今年度も，最後まであきらめずに粘り強くやり抜く

力「ＧＲＩＴ」を育てていきます。その目標達成の

ための重点は「HAKUI DREAM,PRIDE,SMILE !
いざ，GO TO THE TEPPEN ! （夢と誇りと笑顔

で，めざせ最高峰！）」です。昨年度のテーマ

「HAKUI MAGIC！」で生み出した，自分もみんな

も幸せになる魔法をエネルギーにして，自分にとっての最高，学校にとっての最高をめざ

します。今回の大事なアイテムは，「決める（自己決定）」「究める（最高をめざしやり抜く）」

「確かめる（わかった，できたの納得・確認）」の３

つです。最終的に，学校教育目標「ＧＲＩＴ」を育

むことに変わりはありません。 
 そして，いよいよ入学式となりました。今年度は，

６２名の新入生を迎えることができました。新入生

呼名では，久しぶりにマスクをはずした素顔が並

び，元気な返事が聞こえました。やはり，表情が見

えると笑顔になります。 

令和５年度 羽咋小 校長室だより 

 

 

 

 ４月 桜満開！いざ，出発号 Ｒ５．４．１２ Ｎｏ．１ 

いざ，出発！新年度スタート！ 

入学式当日の正門前 

曇り空の中，新学期の始まり！ 

新任の挨拶！注目の的！ 

新任の先生方の挨拶に注目！ 



 式辞では，「早寝早起き朝ごはん」「車に気を付ける」「命を大切にする」の３つについて

お話ししました。規則正しい生活リズムと朝食の摂取で，一日の学校生活を送るための心

身のエネルギーを充電し，交通安全にくれぐれも留意し，自分の大切な命を守ってほしい

と願っています。 
 続いて，八島教育長様より告辞が，本吉ＰＴＡ会長様より祝辞が述べられ，新入生と保

護者の皆様にエールと祝意が伝えられました。その後，２年生代表による歓迎の言葉が伝

えられました。きびきびとした態度で登場し，「ご入学おめでとうございます」「わからな

いことがあったら，聞いてください」など，上級生としての温かいメッセージが述べられ

ました。新入生は，２年生代表をしっかり見つめ，話をしっかり聞いていました。 
入学式終了後，ご来賓の釜谷様より，安全帽の贈呈が行われ，代表児童２名の頭に真新

しい安全帽がかぶされました。交通安全に気を付けて，元気に登下校してほしいとの願い

が伝えられました。 
ご臨席賜りましたご来賓の皆様，保護者の皆様，ありがとうございました。 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

式辞 学校長！ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ４月６日（木）に，恒例の見守り隊発足式・対面式が行われました。 

 はじめに，会議室で発足式が行われました。羽咋警察署生活安全課の髙畠様をお招きし，

市内の不審者情報等についてお話を聞きました。 

 次に，体育館で対面式が行われました。見守り隊の皆さんのおかげで安全・安心な登下

校ができていることを確認した後，一人一人から自己紹介がありました。最後に，児童代

表の６年生２名による感謝の言葉と今後の見守り活動へのお願いがありました。 

 対面式の後は，見守り隊の方々が，担当地区の１年生の下校に付き添ってくれました。

児童は黄色いジャンパーを身にまとった皆さんのおかげで，安心した表情で帰っていきま

した。今後とも，児童の安全・安心な登下校のために，ご尽力いただければ幸いです。よ

ろしくお願い致します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

登下校の安全・安心！見守り隊発足式・対面式！ 

会議室で発足式！ 警察の方からのお話！ 

児童代表のあいさつ！ 

質疑応答！経験からのご意見！ 

笑顔で下校！安心感！ 交差点で安全確認！ 



 

 

 

 ４月６日（木）より，給食がスタートしました。マスクをはずしての学校生活が始まり

ましたが，昨年度までも新型コロナウイルス感染症対策として，全学年廊下で配膳を行い，

栄養教諭や管理職がその状況をチェックできるようにし，教職員も頭巾とエプロンを身に

付けて，給食指導を行ってきました。今年度も，「手洗い・消毒」「給食着の着用」「換気」

の徹底を図り，安全・安心な給食時間を提供します。 

 初日の給食は，人気の丼物がメニューということで，どの教室でも，もりもり食べる姿

が見受けられました。今後も，衛生管理に十分留意し，安全・迅速な配膳に留意します。 

 

 

 

 

 先週は，学級での顔合わせやルール作りなど，一年間を歩んでいくための土台作りがメ

インの週でした。学校全体では「そろえる」を合言葉に，基盤を整えています。 

学ぶ構えの面では，「姿勢」「返事」「話し方・聞き方」「自然な反応」「タブレット端末の

使用ルール」などを，生活面では，「履き物の入れ方」「机・椅子の整頓」「移動時の消灯」

「時間を守る」「黙働清掃」などを全校統一して指導しています。「環境は人をつくる」と

言われます。快適な環境・ルールの中で，安心して学校生活を送りたいものです。 

 どの学級でも，当番の仕事の確認や係決めなどが行われ，早速自分の仕事を行う姿も見

られました。教室の予定黒板にも，予定係によって２日分の時間割が書かれ，張り切って

いる様子が伝わってきました。 

 それでは，先週３日間の各学年の学びの姿，生活の姿を紹介します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

給食開始！安全・迅速な配膳＆衛生管理！ 

スタートの一週間！各学年の風景！ 

１年１組！鉛筆の持ち方！ １年２組！鉛筆でなぞる！ ２年１組！相手に分かる話し方！ 

２年２組！姿勢よく聞く！ ３年１組！耳を澄ます！ ３年２組！音読の姿勢！ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ４月１０日（月）より，今年度の「朝の３Ｓ運動」が始まりました。これは本校伝統の

朝の活動で「あいさついつもし隊（朝のあいさつ運動）」「朝ラジし隊（ラジオ体操）」「き

れいにし隊（貢献活動）」の３つの活動を指すものです。毎朝，７時３０分過ぎから自由参

加で続々児童が玄関前に集まり出し，にぎやかに朝の活動が行われます。 

 今年度は，この３Ｓ運動が創設された当時の目的である「自分から進んで取り組み，貢

献することの心地よさや充実感を味わう」という原点に立ち返り，参加名簿に○を付けて

チェックすることをやめ，一人一人が自己決定して行う活動としました。 

その中で，「あいさつをすると自分も，相手も気持ちいいな」「ラジオ体操で，体がすっ

きりしたよ」「草をたくさんむしったよ」「庭の葉っぱを集めたよ」「ズックのかかとをそろ

えると，気持ちいいな」などの心が育てばいいなと願っています。 

今年度の３Ｓ運動がどう展開されるのか，今から楽しみです。 

１年生も続々参加！朝の３Ｓ運動，スタート！ 

４年１組！集中して聞く！ ４年２組！初日の See you！ ５年１組！国語インタビュー！ 

５年２組！紹介カードを書く！ ６年１組！提出物等の確認！ ６年２組！対称な図形！ 

ひまわり１！４人で学習！ ひまわり３！４年生＆６年生！ ひまわり２！１・２・３年生で！ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ４月７日（金）に，「１学期の学校経営の重点について」を配布しました。この重点は，

本校の「令和５年度 学校経営ビジョン」を受けて設定したものです。今月２７日（木）

の授業参観・学校説明会でもご説明させていただきます。 

 以下，今年度のビジョンにつきまして，事前に掲載致しますので，ご理解・ご協力をお

願いします。 

  

 

１ 学校教育目標 

 

 

 

  ［目標に込めた思い］ ～どんな学校にしたいのか？ めざす教育とは？～ 
   ・主体性（自ら進んで創造していく） ・協働性（学び合い，認め合い，新たな価値を生み出す） 
   ・土台のしっかりした人間  ・夢と希望をもち，未来を力強く切り開いていく人間 
   ・困難な状況，課題にもひるまず，粘り強く最後までやり遂げる力 
   ・市内の基幹校として，一歩先の教育を組織的に推進する学校 

 

 

 

 

 

令和５年度 学校経営ビジョン 

生きよう！のびよう！たくましく！ 夢を抱き，未来を拓く！ 

～ ＧＲＩＴ ＆ ＧＯ！ やり抜く力で，前進！～ 

【ＧＲＩＴ（やり抜く力）の２つの要素】 

～自分の目標達成に向けての「情熱」と「粘り強さ」～ 

①「情熱」・・・・・興味を持ち続け，ひたむきに取り組むこと 

②「粘り強さ」・・・困難や挫折を味わっても，あきらめずに努力を続けること 

G(Guts)度胸 R(Resilience)回復力 I(Initiative)自発性 T(Tenacity)執念 

元気に挨拶運動！ ラジオ体操！お手本は５の１！ 手を振り，笑顔で挨拶！ 

１年生も早速参加！ むしった草を集めます！ 庭の掃き掃除もします！ 



（１）めざす学校像 

  ・みんなで学び合い，一人一人の資質・能力を伸ばす学校  （学校で学ぶ目的・意義） 

  ・温かく活力ある風土の中で，切磋琢磨できる学校     （鍛え合い，育ちあう風土） 

  ・児童，保護者，地域の方々から愛され，信頼される学校  （学校のあるべき姿） 

（２）めざす児童像 

  ・考える子  ・思いやりのある子  ・元気な子  ・進んで働く子  （不易の部分） 

 

２ 今年度の重点 

  推進のキーワード：「ＨＡＫＵＩ ＤＲＥＡＭ！ＰＲＩＤＥ！ＳＭＩＬＥ！ 

            いざ，ＧＯ ＴＯ ＴＨＥ ＴＥＰＰＥＮ！（夢と誇りと笑顔で，めざせ最高峰！）」 

            ※TEPPEN をめざすための 「３める」 

３める 児童 教師 

決める 目標や学び方などを選択，自己決定する 単元全体や生活で，ＧＩＧＡや教えどころを決める 

究める 個別・協働で，粘り強く最後までやり抜く 学習者主体の深い学びや生活づくりを絞り込む 

確かめる 本当に身に付いたのか，振り返り，確かめる 適用・活用，振り返りで個の力の定着を確認する 

 

 

 

 

 

 

 

 

 本校では，各学期の始業の日を，わくわくした気持ちで迎えられるよう，黒板に担任か

らのメッセージやイラストなどを書いています。児童が喜ぶ姿を思い描き，工夫を凝らし

た芸術作品（!?）が並びます。 

 ４月４日（火）の夕方，各教室を回ってみると，どの教室も制作活動が行われ，活気が

ありました。この雰囲気が，児童に届くと感じています。チーム力です。 

 今回，１年１組，１年２組，ひまわり２は新入生を迎えるということで，６年児童が担

当しました。では，すべての教室の作品を紹介します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

新学期恒例！ウエルカム黒板！頑張ろう！ 

１の１ 

・安全・安心な風土の醸成による居場所づくり，絆づくりで，チームとして安全・安心な学校づくり 

・単元全体を俯瞰した学習者主体の授業づくりに基づく学力保障及びカリマネによる検証改善 

ＮＥＷ 

ＮＥＷ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３の２ 

３の１ 

２の２ 

２の１ 

１の２ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

５の２ 

５の１ 

４の１ 

４の２ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

６の１ 

６の２ 

ひまわり１ ひまわり１ 

ひまわり２ ひまわり２ ひまわり２ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ３月に１１名の先生方とお別れし，寂しい気持ちになりましたが，この４月に，やる気

満々のすてきな先生方を新たにお迎えすることができました。 

 以前に本校での勤務経験がある先生，再び再任用として勤務していただける先生，教員

生活を新たにスタートさせる先生など，様々です。 

 一年間，チームとして児童の健やかな成長のために頑張ります！どうぞよろしくお願い

致します。 

校 長 松中   

教 頭 中山  

主幹教諭 畑中  

１年１組 八島  １年２組 上野  

２年１組 今井  ２年２組 浅野  

３年１組 田中  ３年２組 品川  

４年１組 金岡  ４年２組 山岸  

５年１組 松本  ５年２組 井坂  

６年１組 笠間  ６年２組 中村  

ひまわり１ 北出  ひまわり２ 向井 ひまわり３ 坂口   

ことばの教室 辻   ６年級外 長田  ５年級外 松浦 

４年級外 堀田  英語専科 吉川  ＡＬＴ リアム 

初任者拠点校指導教員 目ヶ谷 音楽専科 屶網  養護教諭 柏田  

栄養教諭 上田  事務主査 中越 用務員 松本  

学校支援員 落合 ・坂下 ・川崎 ・楠 ・櫻井 

畑  ・柗島 ・岡田 

図書館事務員 釜井 スクールサポートスタッフ 畠山 スクールカウンセラー 屶網 

ＩＣＴサポーター 吉田 太郎田  

 

 

 

令和５年度 教職員紹介 

ひまわり３ ひまわり３ 



 

 

 

 ４月７日（金）に，今年度初めてとなる校内研修会を行いました。本校では，年間を通

じて，学習指導，生徒指導，ＧＩＧＡ（タブレット端末を活用した指導等），緊急時の対応

などについて研修し，よりよい教育実践につなげています。 

 今回は，教員が自分の資質・能力を向上させていくための，キャリアに応じた研修の選

択・受講・記録などについての県教委による研修動画を視聴し，新年度の新たな取組等に

ついて全員で研修しました。冒頭，県教育長からの

メッセージがあり，学び続ける教員としての自覚と

使命感を再確認しました。その後，担当者からの具

体的な説明がありました。中でも，管理職との対話

を通じて，より自分にふさわしい研修を選択・受講

していくことや，研修履歴を県教員総合研修センタ

ーのサイトに入力していくことなどを知り，教員研

修の在り方が新しくなっていると実感しました。 

 今後，自分の資質・能力の向上に資する研修を選

択・受講し，児童への指導に生かしていきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

編集後記「夢と誇りと笑顔で ! ～「いざ」に託した思い！～」 

 曇り空でしたが，満開の桜の下，入学式をはじめ令和５年度のスタートを切ることが出

来て，ほっとしています。１年生の生き生きとした姿に，笑みがこぼれました。 

さて，校長として４年目。３年ぶりにマスクは基本なしという生活が戻ってきました。

しかしながら，この長い期間，マスク着用に慣れた児童はその習慣化から簡単には抜け出

せないのだなと感じています。感染予防対策を継続しつつ，安全・安心な学校生活を築

き，安心感の中でみんなの笑顔が増えていくよう，努めていきます。 

 さて，今年度の学校経営ビジョンのテーマ「HAKUI DREAM,PRIDE,SMILE!いざ，GO TO THE 

TEPPEN!」は，学校教育目標「GRIT＆GO！（やり抜く力で前進！）」 

の達成をめざし，仲間と切磋琢磨しながら，自分の夢に向かい 

粘り強く突き進んでいく児童の育成を願い，設定しました。 

教員生活３８年目となる年，自分がずっと大切にしてきた 

モットーを「原点回帰」のごとく掲げて，児童・教職員， 

保護者・地域の皆様等と共有し，チームで教育活動を展開 

したいと考えています。「いざ」，決意を固め，出発です。 

一年間，温かいご支援を，どうぞよろしくお願い致します！ 

 

※校長室便り「ハマナス」は，月２回程度発行し，羽咋小の今をお伝えします。今回はスタートという

ことで，お知らせも多く，紙媒体でも配布しましたが，今後本校ホームページの「保護者専用 HP」

にアップしますのでご覧ください 

※なお，ホームページのトップ画面にアップしている「ハマナス」は，写真・名前などで個人が特定さ

れないよう加工してあります。ご安心ください。重ねて，ご理解・ご協力をお願いします。 

第 1 回校内研修会！県教委からの動画視聴！ 

教育長メッセージ！教員研修計画始動！ 

きれいに揃う！１年生の履き物！ 


