
知力 

知力 県工 

５つの要素 

「人間力スタンダード」 

(知育) 

県工学びのスタンダード 

確かな学力の 
育成 精神力 (徳育) キャリアアップ力 

社会適応力 体力 (体育) 

県工の校訓を通した 

精神的支柱の育成 

スポーツ、学校行事、実習、 

課外活動を通した 

体力の育成 

教育活動全般を通して現代 

社会を生き抜く柔軟な 

対応力の育成 

資格・検定の取得 

職業意識・職業観の 

育成 

・部活動・学校行事を ・部活動・学校行事を 

通した健全なる 

心身の育成 

・実習を通した 

ものづくり教育による 

人づくり 

・互いに敬い 
協力する精神 

・チャレンジ精神 

背負う覚悟 
・歴史と伝統を 

・資格・検定への積極的な取組 

 ・インターンシップ、 

キャリア教育の 
企業見学等による 

推進 

・専門教育を通し 
ての職業感の育成 

・自らの人生を 
切り開く力の育成 

・コミュニケーション 

・協調性・共感力 

・問題発見力 
・課題解決力 

・俯瞰力 

・アイデンティティ 

能力 

校訓 ｢敬愛協和を尚ばう｣  「創意工夫を凝さう」  「矜持責任を有たう」 
互いに敬い協力する精神 新しいことにチャレンジする精神 歴史と伝統を背負う覚悟 

県工「人間力スタンダード」  「創造・挑戦できる産業人」 

「生涯学び続ける産業人」 

 グローバルな視点を持ち課題を的確に捉え、解決策を他者と 

企業や伝統工芸の継承者を育成する。 

県工「学びのスタンダード」 

協働して導き出す思考力・判断力・表現力を持ち、石川の地元 

～ 新しい地域文化の創造  活力ある人づくり ～ 

資格・検定 学力 

県工 

３つの要素 

「学びのスタンダード」 

技術・技能 

進化し続ける先端技術を追従できる 
基礎的な技術・技能を持つ人材 

生涯にわたり学び続けることの 
できる確かな学力を持つ人材 

知識習得に係る相互作用 

資格・検定を習得し、 
自信に満ち活躍できる人材 

「県工Thinking Time」 

根拠に基づく、 
論理的な思考 

技能習得に係る 

相互作用 知識と技能の 
融合を図る 

「R80」 授業の振り返り 

「言語活動」 

基礎・基本となる知識 

ものづくりに興味があり、意欲的に探究･習得しようとする人 求める人材 


