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めざす教師像 

情熱と使命感をもった教師 

〇創造力と実践力を発揮し、学び続ける教師 

〇生徒に寄り添い、良さを引き出せる教師 

〇誠実かつ迅速に行動する教師 

学校教育目標  地域を担い、未来を生きる力を備えた生徒の育成 

めざす学校像 

生徒や教職員の活躍の場と笑顔のある学校 

〇一人一人の居場所がある、安心安全な学校 

〇協力協働して、学びが自覚できる学校 

〇保護者・地域とともに歩む学校 

学校経営目標 

生徒が登校したくなる 職員が勤めたくなる 地域の方や保護者が寄りたくなる学校づくり 

重点目標 

学び合い 認め合い 高め合い

めざす生徒像 

夢に向かって努力する生徒 

 

 

自ら考え発信し合い、よりよく

課題解決できる生徒 

自他を大切にし、思いやりの

心で助け合う生徒 

なりたい自分を見つけ、互い

に磨き活かし合える生徒 

重点１ 安心・安全な学校づくり 

・学校教育全体を通した自らを守る力の育成 

・お互いのよさを認め合い、つながりと居場所づ

くりを大切にする生徒指導と学級経営 

・特別支援教育に学ぶ生徒理解、学習環境づくり

と指導力向上 

重点２ 確かな学力の育成 

・誰ひとり取り残さない、全員がわかる授業の追求 

・シンプルな目標・手法による学校研究の推進 

・学び合いを深めるための指導技術の系統化 

・教科横断的な学び、SDGsを意識した能登の地と

人に学ぶ体験活動や総合的な学習の時間の充実 

重点３ 豊かな心と健やかな体の育成 

・体験活動を通した道徳教育の推進 

・地域行事の学習や体験による郷土を愛する心

の育成 

・食育推進と食の安全・衛生指導の徹底 

・体力向上プランの計画的な実践 

重点４ 信頼される学校づくり 

・積極的な情報発信と開示による、保護者との信頼

関係の構築 

・地域行事と連動した、地区の担い手意識を醸成す

る教育課程の企画と実施 

・学校評価を活かした組織的な学校運営の推進 

重点事項  

チーム松中 スピード＆スマイル 


