
 

 

 

 

 
 

学校、家庭、地域で子ども育てを 
                                校長 中野 和人 

４月より歴史と伝統ある美川小学校に校長として着任いたしました。実は、令和２，３年度の２年

間（５，６年生が１，２年生の時）、美川小学校の教頭として勤務しており、３年ぶりに会った子ど

もたちを見て、懐かしく感じると共に成長の速さに驚いています。 

さて、美川小学校は学校経営の基本理念を 

子どもも保護者も教職員も安心できる学校づくり  →輝く★チーム美川 

子ども：安心して学べる。「わかった！できた！」と感じる学び。認められる。学校が楽しい。 

保護者：学校の教育活動がわかる。安心して相談できる。子どもの学力が伸び、成長が見られる。 

教職員：協働的な体制。自分の能力を生かし伸ばせる（働きがいがある）。働き方改革の推進。  

とし、そのために学校教育目標を 

社会とのつながりの中で 学力そして豊かな心とからだを育てる 

としています。そして以下の３つ 

 
 

 

 

 

 

をめざす子ども像として、全職員一丸となって教育活動を行っていきます。 

美川小学校は令和４年度からスタートしたコミュニティスクール（学校運営協議会制度）のもと

「地域とともにある学校づくり」を進めています。コミュニティセンターとの連携を通じ、見守り

隊、おはようボランティア、お話の会の方々をはじめ、子どもたちを温かく見守り、教育活動に協力

してくださる応援団が沢山いらっしゃいます。皆さんと一緒に、学校、家庭、地域が一体となり「チ

ーム美川」として子どもたちの成長を喜び合いたいです。どうぞよろしくお願いいたします。 

 

＜６年生のみなさん、ありがとう＞ 

  

 ４月７日（月）、始業式、入学式を行いました。２７名の１年生を迎え、児童数は１８９名となりま

した。４月４日の入学式準備には６年生にも準備を協力してもらいました。自ら進んで行動する姿を

見て、最上級生としてのこれからの活躍を期待しました。右の写真は、登校してきた１年生に学習用具

等、片づけ方等を教えている様子です。優しく声掛けしてくれ、安心した１年生も多かったのではない

でしょうか。 

 

かしこく 
 ・主体的に学び、相手にわかりやすく伝える子 （根拠・理由を明確に） 

・対話や協働により、学びを深める子 

やさしく  
・ちがいを認め合い、助け合える子 

・思いやりの心をもち、相手も自分も大切にする子 

たくましく 
 ・自分で決めて、自分から行動できる子 

・目標や記録に挑戦し、最後まであきらめずにやりぬく子 

令和７年４月 21 日 

白山市立美川小学校 
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白山市美川和波町ワ２２９ 

ＴＥＬ ２７８-２０６３ ２０２５  
一人一人が輝く 

★チーム美川 


