
学校経営計画 

１ 教育目標 
 
   未来社会を切り拓くための資質・能力の育成 

 

２ 経営方針 
 
   教職員も生徒も傾聴を心がけることで誰もが受け入れられている安心感があり、自他

を謙虚に尊重する姿勢をもち、一人ひとりが主体となって活動している学校  

⇒ あらゆる活動への意欲を醸成していく学校 

 

 

 

３ めざす生徒像 
 
   自ら学ぶ生徒（知）  思いやりのある生徒（徳）  活力ある生徒（体） 

 

４ めざす教職員像 
 
   ・生徒一人ひとりの可能性を伸ばそうとする教職員 

   ・生徒や保護者、地域から信頼される教職員 

   ・自ら目標を立て、自己の生活を豊かにする教職員 

 

５ 今年度の重点 

 

 （１）個別最適な学びと協働的な学びの一体的な充実を図り、生徒一人ひとりに力をつ

けていく 
 
    ・特別支援教育の視点から生徒一人一人の特性を踏まえて支援しながら、主体的、協働的

な活動を授業や様々な行事等の場に設定していく 

 

 （２）コミュニティスクールを活用し、社会に開かれた教育課程を展開する 
 
    ・地域のもの、ひと、ことを活かした教育活動を企画、運営していく、社会に開かれた教

育課程を展開する 

 

 （３）教育ＤＸ（デジタルトランスフォーメーション）の活用や関係機関等との連携に

より、効果的、効率的な教育活動を推進する 
 
    ・業務のデジタル化や組織的、計画的な取組により、教育の質の向上につなげる 

主体 安心 謙虚 


