
学校経営グランドデザイン 
 

押水第一小学校 
ＥＤＵＣＡＴＩＯＮＡＬ 

 

学校教育目標 めざす児童像 

 
自ら学び工夫する子 

 
多様な考えを受け入れ協力できる子 

 
互いのよさを認め合える子 

 

めざす学校像 

（１） すべての児童が，充実した学びを実感できる学校 

（２） すべての家庭･地域の方々が，安心して児童を通わせることができる学校 

（３） すべての教職員が，働きがいを感じながら意欲的に職務に取り組むことができる学校 

 

目標達成に向けた取組 

（１）確かな学力を育成する。        （２）豊かな心を育む。 

（３）チーム学校力を向上させる。      （４）家庭・地域との連携を深める。 

（５）安心・安全な学校環境を構築する。 

 

子どもたちのために，押水第一小が実践する１７の取組 
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ＧＯＡＬＳ 

学習ルールやス

キルを徹底する 

「個別最適な学

び」と「協働的な
学び」の実現に
向けた授業改善

に努める 

学習の基盤となる

資質・能力を育み、
自立した学習者を
育成する 

一人一台端末を
効果的に活用し

た授業づくりや
学習活動の充実
を図る 

互いの違いを認

めながら他者と
協力し合える児
童の育成をする 

コミュニケーシ

ョンスキルや対
人関係の構築の
仕方を体得でき

る指導を行う 

児童の心に響く

ような体験活動
を計画的に実施
していく 

職員の専門性を
伸ばすことので

きる職場づくり
を行う（OJT） 

教職員が役割と
責任を自覚し，職

責を完遂できる
校務運営を行う 

機能的なスタッ
フ会議の運営を

行う（短時間で効
率的に） 

学校運営につい
て家庭・地域から

の情報を真摯に
受け止め，学校運
営に生かす 

学校の運営状況

を学校だより，学
級だより，HP等で
伝え，説明責任を

果たす 

地域や関係機関
の人材を含めた

学習資源を有効
に活用し，教育活
動を行う 

教職員の危機管
理意識を高める 

児童の情報共有
を密にして，いじ

め・不登校等の未
然防止・早期対応
を図る 

家庭・地域と協働

しながら，学校に

おける「交通安全」

「災害安全」「生活

安全」を確立する 

主体性 

協働 

感動・感謝 

自己存在感を感
受し、共感的な人

間関係に支えら
れた学級風土を
醸成する。 


