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１ 目 的 

① 就業体験を通して、産業界の活動を理解し、学校で既習の知識・技能を応用する能力と

態度を身につけさせる。 

② 望ましい勤労観や職業観の醸成を図り、主体的な職業選択能力を身につけさせる。 

③ 社会的責任を体験・実践させるとともに、自己理解や異世代とのコミュニケーション能

力の向上を図る。 

２ 対象生徒 

         第２学年  希望者   １３８名 

３ 就業期間 

         平成２６年７月２８日（月）～７月３０日（水） 

４ 就業時間 

         ８時３０分～１７時前後の時間内で、各事業所の就業時間とする。 

５ 体験内容  

      ① 原則として事業所配属部署の従業員と同じような仕事を体験する。  

      ② 目的に添った内容で、生徒が実施可能なものとする。 

６ 事故の補償  

      ① 「日本スポーツ振興センター」による補償適用。 

      ② 「インターンシップ賠償責任保険制度」に加入。 

 

 

活動例↓ 

平成 26 年 7 月 10 日（木）、第 4斑生徒 4名は事前打ち合わせのため、ジョブカフェ石川に行きました。 
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担当者から説明を受けました。 

 

 

 


