
「グローバル社会の観光人材育成プロジェクト」 
～地域の魅力をグローバルに発信できる人材の育成～ 

【H28文部科学省「成長分野等における中核的専門人材養成等の戦略的推進」事業（観光分野）】 参考イメージ 

シンガポール 
テマセク ポリテクニック 金沢商業高校 

観光人材育成 
モデルカリキュラム 

１年次（Ｈ２６年度） ２年次（Ｈ２７年度） ３年次（Ｈ２８年度） 概要・成果 

カリキュラム開発 

・コミュニケーション英語Ⅰ 
・簿記 
・情報処理 

・コミュニケーション英語Ⅱ 
・マーケティング 
・観光実務Ⅰ 
・キャリアワーク 等 

・アクティブイングリッシュ 
・課題研究 
・商品開発 
・電子商取引 
・観光実務Ⅱ 等 

観光人材を育成
する効果的なカ
リキュラム開発 

高度な資格取得 

・簿記２級 
・情報処理２級 
・実用英検２～３級 

・国内旅行業務取扱管理者 
・簿記１級 
・情報処理１級 
・実用英検１～２級 

・総合旅行業務取扱管理者 
・貿易実務 
・ＢＡＴＩＣ（国際会計検定） 
・ＴＯＥＩＣ 等 
 

観光人材の基
礎を構成する国
際的なビジネス
資格の取得 

学校外での学習 
（大学や企業、 
 海外の高校との連携） 

○海外研修（シンガポール） 
・共同研究を促すプレゼンの実施 
・交流の提携 
 
 
 
○フィールドワーク 
・観光資源の開拓 

○観光分野での交流 
 
 
 
 
 
○ニューツーリズムの研究 

○観光商品の開発 
・モデルツアーの実施 
 （日本→東南アジア） 
 
 
 
 （東南アジア→日本） 
 

グローバルな視
点での観光学の
研究と実践 

企業での実習 

○海外企業の見学 
 

○デュアルシステムによる  
 長期型企業実習の実施 

○グローバルな環境での  
  企業実習の実施 学校の授業と関

連づけた実体験
による人材育成 

調査研究・報告 
・ＩＣＴによる情報発信 
・報告書の作成と報告会の実施 
・その他観光に関する調査 

  
○調査データの分析と活用 
※全国産業教育フェアでの発表 

事業に関する情
報発信と報告 

共同研究 

先進校の視察と交流 

加賀屋・金沢都ホテル 
ＪＴＢ・トップツアー 等 

テマセクポリテクニック 

共同研究 

高度資格の上級生による先行研究 
外部講師の活用 
金沢大学、北陸大学、コマツ、 
北國銀行 等 

国内外のホテル系企業 
ｼﾝｶﾞﾎﾟｰﾙの日系企業 等 

北國銀行・ＰＦＵ（ｼﾝｶﾞﾎﾟｰﾙ） 
カタニ産業（マレーシア） 等 

調査・研究情報発信の継続 

星稜大学 等 

交流・研究の継続と発展 

上級生による先行実施 
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