
令和６年度 加賀市立庄小学校 学校経営方針 

１ めざす学校像 

 

 

 

 

２ 学校教育目標 

   「かしこく・やさしく・たくましい子の育成」   ・・・ 校訓「自学」「至誠」「敬愛」 

 

３ めざす児童像 

 〈 かしこく 〉             〈 やさしく 〉           〈 たくましく 〉   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４ 学校経営理念 

 

 

〈職員〉 

○すべては子供の「今」と「未来」の幸せのために  

 ・学校経営方針を理解し，その実現に向けて組織的な学校運営に積極的に参画する職員 

 ・子供一人一人のよさを認め，引き出し，伸ばすためにという使命感をもった職員 

 ・豊かな教養，温かな人間関係，笑顔のある職場 

 ・働きがいのある職場づくりの推進 

〈組織体制〉 

○「進化」を楽しむ職員集団 

 ・自己の役割を自覚し，自分の強みを生かして組織の中で発揮する 

 ・課題に対して，チーム力を生かして解決していく 

 ・管理職への報告・連絡・相談をタイムリーに行い，情報共有を図る 

〈学校教育目標の実現に向けた重点取組〉 

 

「行きたい    行かせたい  行ってみたい 学校」 

（児童・職員）  （保護者）   （地域） 

～子どもも教師もwell-beingな学校 進化する学校～ 

○自ら学ぶ子 

・自ら課題を見出し，解決の 

プロセスを考える 

・解決に向けた方法等を自分で 

判断，選択，決定する 

・課題解決するために，必要な 

情報を選び活用する 

・他者と協働的に考え，納得解 

を生み出す 

子供も教師も幸せになれる「行きたい」学校づくり 

○自分も人も大切にする子 

・他者の考えのよさを見出す 

・他者との違いを受け入れ， 

尊重する 

・自分の良さを見出し，さらに 

伸ばそうとする 

○自分に負けない子 

・困難があっても粘り強く取り 

組む 

・チャレンジすることを楽しむ 

・自己調整力を働かせ, 最後 

まで取り組む 

○学力づくり部 

自律（自立）した学び手となり、 

確実に資質・能力が身につく、 

２軸を意識した授業づくりを 

行う 

○心づくり部 

縦割り活動を通して，尊敬と感

謝の気持ちをはぐくむととも

に，安心して過ごせる温かな人

間関係作りに取り組む 

○体づくり部 

楽しみながら体と心を鍛えら

れる取組の実施と望ましい生

活習慣の確立に向けた取組を

行う 

★ 児童キーワード   「自分から 考え 動き 生み出す」 


