
                  令和３年度 学校経営計画（学校経営ビジョン） 

                                                              能美市立寺井小学校 

１．石川県がめざす教育の姿 基本理念  

 未来を拓く 心豊かな人づくり 

２．能美市学校教育の目標 

   次世代を切り拓く人材の育成と地域に根ざした学校づくり 

   進んで学ぶ人 感謝と思いやりの心を持つ人 たくましい心と体を持つ人 

 

３．本校の教育目標  

（１）教育の目的 

『粘り強く柔軟に考え、安心して心を開き、自ら動き出す寺井っ子の育成』 

 

（２）教育目標 

   自分の考えを伝える子（生きて働く知識及び技能） 

（未知の状況にも対応できる思考力、判断力、表現力) 

   （学びを人生や社会に生かそうとする学びに向かう力、人間性等） 

 

４． めざす学校像 

  みんなが幸せな学校 

 

５． めざす教師像   

  ① 子どもをみつめ、自己を見つめ、仲間と共に成長する教師（関わる：児童理解と授業改善） 

  ② 子どもの命を守りぬく危機意識の高い教師（気づく：未然防止） 

  ③ 目標達成に向け協働する教師（つながる：PDCA サイクル） 

 

６．短期目標達成に向けて 

     

 自分の考えを伝える子 よさを見つける子 

1 年目のゴール 自分で決める  わかろうとして聴く 
課題解決に向けて、より良い方法を見出

す 

2 年目のゴール 考えのわけを話す   関わって話す 
課題を見出し、見通しを立て、使える材

料を探す 

3 年目のゴール 
 友達の考えを自分の言葉で話す 

 自分の考えをわかるように伝える 

課題解決に向けて、他者の考えを取り入

れて解決し、学びを振り返る。 

 

 

よさを見つける子 



７．今年度の重点と具体的方策 

  

 （１）組織的な学校運営 

① 安全・安心な学校づくりをするために、全教職員で危機管理のアンテナを高くして教育活動  

  を行う。（コロナ対策・いじめ不登校未然防止） 

② 学校力を向上するために、業務改善を進め、業務の平準化と各教職員のキャリアアップをめ 

ざす。 

③ 目標達成に向けた教育活動を行うために、ロードマップを活用して協働し、ＰＤＣＡサイク 

ルを積み重ねる。 

 

 （２）授業改善 

① 学力をのばすために、主体的・対話的で深い学びのある授業づくりを推進する。 

② 個別最適で協働的な学びを実現し学力の向上を図るために、クロームブックの活用を推進す 

る。 

③ 自分の考えを表現する力を高めるために、学習で使える語彙や表現の習得を図る。 

 

 （３）認め合い支え合う学級集団作り 

① 児童が安心して学級で過ごすために、生徒指導の 3 機能が働く授業実践を行う。 

② 自分の成長や友達の良さを感じることができるように、振り返りや友達から認められる場の設 

定と工夫に取り組む。 

 

 （４）基礎・基本の習得 

   ① 基礎・基本の力が確実に定着するために、AI ドリルの有効活用や自学ノートの内容充実に取り 

組む。 

   ② 学習意欲と学力向上のために、学んだことを使う場の設定を行う。 

   ③ 読む力の向上と豊かな心の育成を図るために、読む楽しさを感じる読書指導の工夫に取り組む。 

 

 （５）心と体の健康づくり 

   ① 学校で元気に活動できるために、基本的な生活習慣の確立に、保護者、地域と協働して取り組 

む。 

   ② 粘り強く取り組む心を育てるために、目標を持って運動に親しむ体力アップの取り組みを進め 

る。 

 

 （６）家庭・地域との連携 

① 「学校力」向上のために、学校運営協議会を充実させ、地域や保護者の力を今以上にいかした

教育活動を行う。 

② 学校のことをよく知ってもらうために、情報発信に努める。 

    

 


