
進路課による  可能性は∞無限大     

就職マナー講座（7月 25日）   小論文対策講座（7月 26日）     志望理由講座（8月 4日）                                                                                                       

3年生！挑戦の夏！ 
3年生の就職組は 5回の就職講座を行いました。 

面接指導や履歴書の書き方指導・志望理由の書き方指導 

マナー講座が行われました。進学組はマイナビによる小論文と志望理

由の書き方講座・ベネッセによる志望理由セミナーがありました。 

 志望理由書では 

 学力    やる気   人間性 がみられます。 

暑さにも負けず、熱心に受講している 3年生 

志望理由を書く ３つのポイント 

① 自分だけの体験を具体的に書く。 

② 「何を」「なぜ？」「どうやって？」という質問に答えるつもりで書

く。 

③ 行きたい学校・企業をほめるより自分がその学校・企業で活躍

できると確信できる理由を書く。 

 

◎今日の講演を聞いて自分に足りないところがわかった。人に伝えるときには、１つのことだけを言

うのではなくいろんな視点から考えて伝えることが大切だとわかった。面接では緊張すると思うけど

自分のことをしっかり話せるように今後練習していきたい。 

◎志望理由書を書くのにも参考になった。リフレーミングをして自分の強みを知ることができた。弱

みも見方をかえれば強みになるんだなと感じた。自己分析は大切だなと思った。もっと自分の強み

を見つけていこうと思った。 

◎志望理由を書くときに私は、行きたい学校のカリキュラムをほめていたけど、そこが大事ではなく 

自分がその学校で活躍できると確信できる理由を書くことが大事だとわかった。自己ＰＲを考えてみ

てなかなかでてこなかったので、これから自分について考えていかないといけないと思った。 

      小論文模試（8月18日）   就職面接講座（8月18日）  企業面接講座（8月25日） 

  

 

 

 

 

 

 

  夏のオープンキャンパスの報告書・・・  

実際に大学に行くと様々な人がいました。講義の内容はとてもために なったし、これが大学なんだ

なと思いました。高校生のうちからすべきこと（締め切りを守る、時間を守る、本をたくさん読む、素

直になる・・）を示してくれているようで有難かったです。一番印象に残っているのは部見学の先輩

方との会話で帰り際には「合格しておいでね」「待ってるよ」と温かい声をかけてくれて絶対合格して

この部に入るんだと決心することができました。人と人の出会いの素晴らしさを実感できた 1日でも

ありました。がんばります。（3年生女子） 

 

 ＡＯ入試のことを詳しく聞けたのでよかった。日頃から行動や協調

性、態度をしっかりしていきたいと思いました。講義では、お金につ

いて考えた。誰かにお金を渡したら、税金で１/4 くらいとられると

知った。税金はいろんなものにあるのだと知り、他にもどんなことで

税金がとられるか知りたいと思う。 （3年生男子） 

・・・・・・9月 16日から就職試験開始・・・・・・・ 

 

 

 

 

 

      ・・・・センター試験の出願説明会（9月 9日）・・・・ 

いよいよセンター試験の準備が始まりました。 

来年の 1月 14・15日が大学センター試験です。 

そのために、3年生は土曜補習で実力をつけています。 

実りの季節です、自分の進路に向き合って 

真剣勝負していきましよう。 

・・・・・・1年生就業体験前マナー講座（9月 15日）・・・・・ 

                     今年も武井講師のマナー指導を受けました。大変厳しい指導でしたが、

段々と集中力が出てきて、きびきびした動きができるようになった、と

褒めていただきました。10月からの就業体験先でも、学んだことを 

生かしてもらいたいです。 
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