
 

自立・共生・挑戦 

凡事徹底  「時を守り」 ・ 「場を清め」 ・ 「礼を正す」 

令和６年度 輪島中学校 学校経営ビジョン  

◆ 学校教育目標 

 

       「 自ら意欲的に学び、心身ともにたくましい生徒の育成 」 

            【自立】 自ら考え判断し行動できる生徒 

        【共生】 互いを認め合い高め合う生徒 

        【挑戦】 目標の達成のために全力で取り組む生徒 

 

 ◆ 学校経営目標 

 

   認め合い  自分自身を大切にし、互いを認め合う学校づくり  

   学び合い  一人一人が活躍し、学び合いながら確かな学力が身に付く授業づくり  

   鍛え合い  自分の命を守り、挑戦する心と体を鍛え合う生活づくり  

 

◆ めざす生徒像 

 

   ・意欲的に学びに向かい、確かな学力を身に付けた生徒  

   ・互いに認め合い、高め合うことのできる心豊かな生徒  

   ・主体的、創造的に行動し、活力あふれる生徒  

 

◆ 学校スローガン（生徒と教師の共通目標）  

 

         

 

 

◆ 輪島中学校教職員としての心構え  生徒を「鍛え抜き」「励まし抜き」「守り抜く」  

 

 １ Vitality：元気・活力 

教育に情熱を持ち、いつも明るく元気な姿で子ども達に接する。 

 

２ Specialty：専門性 

常に教師としての専門性を磨き続け、時代の変化に対応できるようにする。 

 

 ３ Originality：創造  

   創造性あふれる魅力ある教育活動を提供する。 

 

 ４ Personality：個性 

   個性豊かな魅力のある教師集団を目指す。  

 

 



◆ 重点事項 

   授業づくり    授業は教師のプライドである  

 

 ◇ 子ども達に身に付けさせたい資質、能力を各教科等で明確にし、必要に応じてＩＣＴ機器等

を活用して「主体的・対話的で深い学び」の実現に向けた授業改善を図る。 

 

 ◇ 自ら学ぶ意欲を育て、基礎的・基本的内容の定着を図るとともに、個に応じた指導の工夫や

「分かる授業」・「楽しい授業」の実践に努める。 

  

 ◇ 習得した知識や技能を活用させ、思考力・判断力・表現力を向上させる授業を展開する。 

 

   集団づくり   よき集団の中で、よき個が育つ  

  

 ◇ 震災による影響や環境の変化によるストレス等から、いじめ・不登校が増加することが考

えられるので、「心のケア」に重点を置いた教育相談を定期的に行う。 

 

 ◇ 個が生きる集団づくりを目標とし、特別活動や総合的な学習の時間を充実させ、活動の中

で集団と個を鍛える。 

 

 ◇  子ども達が学習や生活場面で「補い合う」「認め合う」といった教育活動を意図的に取 

り入れ、相互の関わり合いを深める。また、積極的に褒める。 

 

 ◇ 学級の中に、「だれ一人として嫌な思いをしない、させない」という人権感覚を子ども達 

に身に付けさせる。 

 

   インクルーシブ教育   一人一人の子どもに「学ぶ楽しさ」「わかる喜び」を感じさせる  

 

 ◇ 支援が必要な子ども達の特性や学習到達度、進度に応じ、環境づくりや指導方法、教材の

工夫等によって、個に応じた学びの支援を行う。    

 

 ◇ 「一人でできる」指導から「共にできる」指導へと意識する。共に学ぶ活動によって「関

係性」に気付かせ、成長につなげる。 

 

   働き方改革の推進   生徒と向き合う時間と自分の成長のための時間を確保   

 

 ◇ 部活動の外部化・地域移行を進める。 

・休日の部活動は部活動指導員・外部指導者が行い、原則顧問だけでは行わない。 

 

 ◇ 休日は、家族や自分のために過ごし、新しい見聞を広げる。 


