
＜校訓＞ 希望・誠実・創造

＜誰一人取り残さない＞
○生徒理解に基づいた個に応じた支援
○支援員の適切な配置
○スクールサポートルームの活用
○学びの機会の保証
○関係機関との連携

令和７年度 加賀市立山中中学校 学校経営計画

学校教育目標

「自立・共生・貢献・創造」
～自ら考え行動し、共に高め合う生徒の育成～

めざす学校像
○安心安全な学校
○生徒が成長を感じられる学校
○地域と共に歩む学校
○働きがいがある学校

めざす生徒像
○自分で考え行動する生徒(自立）
○仲間と共に成長する生徒(共生）
○思いやりと感謝の心をもつ生徒(貢献)
○自己の未来を切り拓く生徒(創造）

めざす教師像
○信頼される教師
○生徒の気持ちに寄り添う教師
○認め合い、支え合い、高め合う教師
○心身共に健康で活気ある教師

重点目標 一歩前へ ～自分で動く 共に進む～

＜学びの土台づくり＞
○人間関係づくりを核とした学級･
学年経営

○特別活動のさらなる充実
○安心安全な風土の醸成
○道徳・キャリア教育の充実
○STEAM教育への取り組み･･･探究的な学び

＜家庭・地域との連携＞
○コミュニティースクール・PTAとの連携
○小中連携
○外部人材の活用
○学校からの情報発信（HP・便り･コドモン）
○地域各機関・諸団体との連携
○地域行事への参加
○部活動の地域移行への取り組み

＜授業を変える＞
○主体的な学び･･･委ねる授業・振り返り
○個別最適な学びと協働的な学びの一体的な充実
○深い学び
○組織的な研究の推進による指導力の向上
○ICTの効果的な活用
○アウトプットの充実
○授業のユニバーサルデザイン化


